CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN, POR
UNA PARTE EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO SISTEMA PARA EL DESA-
RROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN EL GRANDE, JA-
LISCO (SISTEMA DIF MUNICIPAL), CON DOMICILIO UBICADO EN CALLE AQUILES SER-
DAN NUMERO 56 CENTRO HISTORICO DE ESTA MUNICIPALIDAD; REPRESENTADO
POR LA L.A.E. NORMA CECILIAINT —ELTMINADG ] B8 SU CARACTER DE DIRECTORA
GENERAL. A QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA EL “SISTEMA DIF MUNICIPAL”,
Y POR LA OTRA, EL LIC. ALFONSO[N2—_ET.TMTNARd GQN DOMICILIO UBICADO EN CA-
LLE ARQUITECTOS NUMERO 585, COLONIA JARDINES DE GUADALUPE, ZAPOPAN, JA-
LISCO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL PROFESIONISTA',

A9 NRQRME AL TENOR DE LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES:

l. EL “SISTEMA DIF MUNICIPAL” DECLARA:

A. Ser un Organismo Publico Descentralizado Municipal, constituido mediante DECRETO DE
CREACION de fecha 11 abril del afio 1985 (Mil Novecientos Ochenta y Cinco), para la presta-
cion de servicios de aseguramiento permanente a la poblacién marginada, brindando servicios
integrales de asistencia social.

Entre sus objetivos son:

l. Asegurar la atencion permanente a la poblacion marginada, brindando servicios
integrales de asistencia social, enmarcados dentro de los programas basicos del
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia Jalisco, conforme a las normas
establecidas a nivel Nacional y Estatal,

Il. Promover en el municipio los minimos de bienestar social y el desarrollo de la
comunidad, para crear mejores condiciones de vida de los habitantes del muni-
cipio;

. Fomentar la educacion escolar y extraescolar e impulsar el sano crecimiento fi-
sico y mental de la nifiez,

IV.  Apoyar y fomentar la nutricion y las acciones de medicina preventiva dirigidas a
los lactantes, y en general a la infancia, asi como a las madres gestantes.
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V. Propiciar la creacion de establecimientos de asistencia social, en beneficio de
menores en estado de abandono, de ancianos, y de los minusvalidos sin recur-
S0S;

VI.  Investigar la problematica del nifio, la madre y la familia, a fin de proponer las
soluciones adecuadas;

VIl. Prestar dentro de las posibilidades del Ayuntamiento, en forma organizada y per-
manente, servicios de asistencia y juridica y de orientacion social a los menores,
ancianos, minusvalidos sin recursos, y a las familias, para atencion de los asun-
tos compatibles con los objetivos del sistema.
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VIIl. Coordinar todas las tareas que en materia de asistencia social realicen otras Ins-
tituciones del municipio;

IX.  Procurar, permanentemente la adecuacion de los objetivos y programas del Sis-
tema Municipal con los que lleve a cabo del DIF Estatal, a través de acuerdos,
convenios o cualquier figura juridica, encaminados a la obtencion del bienestar
social; y

X. Los demas que le encomienden las leyes.

B. Para la consecucion de sus fines, ademas de sus programas y presupuestos aprobados,
realiza otra serie de actividades concretas, mediante la celebracion de acuerdos, convenios o
contratos con los sectores publico, social y privado.

C. Con fecha 16 dieciseis julio de 2025 dos mil veinticinco celebro con el “SISTEMA DIF
MUNICIPAL un contrato de prestacion de servicios profesionales con “EL PROFESIONISTA”
para asesorarlo y representarlo en todos los juicios legales en general.

D. Para la realizacion del contrato de prestacién de servicios profesionales sefialado en la
declaracion anterior, de los servicios del “SISTEMA DIF MUNICIPAL” para llevar acabo las
acciones materia de este contrato, consistentes en elaboracion de demandas, contestaciones,
ofrecimiento y desahogo de pruebas, asi como la tramitacion y seguimiento de juicios Consti-
tucionales, acciones y seguimiento de Juicios Contencioso Administrativos, ante los Tribunales
de Arbitraje y Escalafén, Laborales, Juicios Administrativos, y Promocién de acciones y con-
testaciones de todos los Juicios Legales en general que requiera asi como la elaboracién de
Reglamento Interno y Manuales de Operacién del “SISTEMA DIF MUNICIPAL”

E. El “SISTEMA DIF MUNICIPAL” sefiala como domicilio para efectos de este contrato, el
ubicado en la calle Aquiles Serdan nimero 56, Centro Histérico, Ciudad Guzman, municipio
de Zapotlan el Grande, Jalisco.



. DECLARA “EL PROFESIONISTA”.

A. Que cuenta con amplios conocimientos legales profesionales en Materias requeridas por
“EL SISTEMA DIF”, técnicos y la experiencia necesaria para realizar las labores contenidas
en este contrato.
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[N?Ppgg. Q%célmentos de los cuales exhibe, originales y deja fotocopias.

C. Que es de nacionalidad mexican ue para efectos de este ¢ fi
domicilio el ubicado en la calle ,N?—ELIMINA%MO@EQIQM@ N9-ELIMINADO 146

[x1 0—Eemiarsielegaciarro municipio de emfeGiudad de [w12_rr rjenAD LD
de JALISCO.

D. Que estd inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, con el numero
|N1 3—ELIMINADd ypaca acreditarlo exhibe cedula y aviso de alta como causantes.

Expuesto lo anterior, las partes sujetan sus compromisos a los términos y condiciones insertos
en las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. “EL PROFESIONISTA” se obliga a prestar al “SISTEMA DIF MUNICIPAL”, sus
servicios profesionales con el objeto de realizar las actividades contenidas en el inciso D del
capitulo de DECLARACIONES del presente contrato.

SEGUNDA. “EL PROFESIONISTA” se obliga a desarrollar el servicio profesional que se es-
tablece en la clausula que antecede, a entera satisfaccion del “SISTEMA DIF MUNICIPAL”
aportando toda su experiencia y capacidad, dedicandole todo el tiempo que sea necesario.

TERCERA. Las partes estan conformes en que la presente contratacion tiene como funda-
mento, los lineamientos contenidos (acuerdos, contratos o convenios) se podran convenir me-
diante contratos civiles.

CUARTA. “EL PROFESIONISTA” se obliga a informar al “SISTEMA DIF MUNICIPAL"” del
estado que guarde su labor, cuantas veces sea requerido para ello, asi como a rendir un in-

forme general al término del contrato y no ceder los derechos y obligaciones derivados de este
contrato, sin consentimiento expreso del “SISTEMA DIF MUNICIPAL".

QUINTA. El presente contrato estara vigente del dia 16 dieciseis del mes de julio del 2025
dos mil veinticinco y hasta el dia 31 treinta y uno del mes de Diciembre del 2025 dos mil
veinticinco. En el entendido que al termino dicho convenio laboral no generara responsabili-
dad legal para ambas partes.
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SEXTA. “EL PROFESIONISTA” recibira por concepto de honorarios, la percepcién mensual
de[N15-ELIMINADO 151 |de conformidad con
los términos que le concede el “SISTEMA DIF MUNICIPAL” para realizar estos servicios.

SEPTIMA. “EL PROFESIONISTA” conviene en que las remuneraciones que perciba por la
realizacion de los servicios materia de este contrato seran las Unicas.

OCTAVA. EIl “SISTEMA DIF MUNICIPAL” se obliga a pagar los honorarios de “EL PROFE-
SIONISTA” a través de la unidad administrativa correspondiente, previa entrega de los recibos
0 comprobantes respectivos, los cuales deberan reunir los requisitos fiscales que marca la
legislacion vigente en la materia.
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NOVENA. “EL PROFESIONISTA" acepta y conviene que, en el caso de omitir el aviso y de-

claracion para efectos fiscales, a que se refiere la clausula anterior, faculta al “SISTEMA DIF
MUNICIPAL” para que le retenga los pagos a su favor, hasta en tanto se cumplan tales omi-
siones fiscales a su cargo como causante, en los términos de las leyes aplicables.

DECIMA. Concluida la vigencia del presente contrato, no podra haber prérroga automatica por
el simple transcurso del tiempo y terminara sin necesidad de darse aviso entre las partes.

DECIMA PRIMERA. Para el caso de que el “SISTEMA DIF MUNICIPAL”, tuviera necesidad
de contar nuevamente con los servicios de “EL PROFESIONISTA”, se requerira la celebracion
de un nuevo contrato.

DECIMA SEGUNDA. Queda expresamente convenido que cuando “EL PROFESIONISTA”
se apoye en personal auxiliar en el ejercicio de sus actividades, atendiendo el trabajo que se
le encomienda, dicho personal dependera exclusivamente de él, sin que se establezca ningun
vinculo entre el “SISTEMA DIF MUNICIPAL” y el mismo, quedando a cargo de “EL PROFE-
SIONISTA”, todas las responsabilidades provenientes de la utilizacion de los servicios del per-
sonal que lo apoye, y que no sea puesto a su disposicion por el “SISTEMA DIF MUNICIPAL”.

DECIMA TERCERA. El presente contrato podra darse por terminado a voluntad de cualquiera
de los contratantes, previo aviso que dé al otro con diez dias de anticipacion, con el propoésito
de que durante ese lapso haya posibilidad de concluir los trabajos pendientes y de que, en
todo caso, el “SISTEMA DIF MUNICIPAL”, tenga oportunidad de designar a quien sustituya
a “EL PROFESIONISTA”.

DECIMA CUARTA. Queda expresamente convenido que el incumplimiento a cualquiera de las
obligaciones que aqui se contraen, y aquellas otras que dimanan del Cédigo Civil vigente para
el Estado de Jalisco, como consubstanciales a las obligaciones de las partes, sera motivo de
rescision del presente contrato, y generara el pago de los dafios y perjuicios que el incumpli-
miento cause a la contraparte cumplida

DECIMA QUINTA. “EL PROFESIONISTA”, cede gratuitamente al “SISTEMA DIF MUNICI-
PAL” los derechos de propiedad, que pudieran originarse con motivo de |a prestacion de sus
servicios profesionales




Asimismo, “EL PROFESIONISTA” conviene en ceder a titulo gratuito todos los derechos que
pudieran resultar en virtud de la prestacion de los servicios mencionados, a fin de que el “SIS-
TEMA DIF MUNICIPAL”, si lo cree conveniente, se reserve el derecho de licenciamiento o de
hacerla debida difusion cultural o cientifica del trabajo realizado.

DECIMA SEXTA. “EL PROFESIONISTA” se obliga a celebrar un contrato referente a sus
derechos patrimoniales como autor con el “SISTEMA DIF MUNICIPAL”, si con motivo de la
realizacion de sus servicios, se originan obras de interés cultural, autorizando al “SISTEMA
DIF MUNICIPAL”, para realizar los tramites de registro correspondiente.

DECIMA SEPTIMA. Para la interpretacion y cumplimiento del presente contrato, las partes se
someten a la jurisdiccion y competencia de los tribunales de la Ciudad de Zapopan, del Estado
de Jalisco, asi como a las disposiciones contenidas en el cédigo Civil vigente para el Estado
de Jalisco, renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles en razén de su
domicilio actual o futuro.

Leido el presente contrato y enteradas las partes de su contenido y alcances, lo firman en la
Ciudad Guzman, Estado de Jalisco, a los 16 dias del mes de julio del 2025.
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO APELLIDOS, 1 parrafo de 2 renglones por ser considerado como informacion confidencial de conformidad
con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con APELLIDOS

2.- ELIMINADO APELLIDOS, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de conformidad con
el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con APELLIDOS

3.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

4.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

5.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

6.- ELIMINADO CEDULA PROF., 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad
con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con CEDULA

7.- ELIMINADO DOMICILIO PARTICULAR, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con DOMICILIO PARTICULAR

8.- ELIMINADO DOMICILIO PARTICULAR, 1 parrafo de 2 renglones por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con DOMICILIO PARTICULAR

9.- ELIMINADO DOMICILIO PARTICULAR, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con DOMICILIO PARTICULAR

10.- ELIMINADO DOMICILIO PARTICULAR, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con DOMICILIO PARTICULAR

11.- ELIMINADO ESTADO, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccidn Il inciso a) de la LTAIPEJM y con
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12.- ELIMINADO ESTADO, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con
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13.- ELIMINADO RFC, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de conformidad con el
Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con RFC

14.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 1 rengléon por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccién |l inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

15.- ELIMINADO PERCEPCION MENSUAL, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacién confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con PERCEPCION MENSUAL

16.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 4 renglones por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

17.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion |l inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

18.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion |l inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



FUNDAMENTO LEGAL

19.- ELIMINADO FIRMAS PERSONALES, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de
conformidad con el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con FIRMAS PERSONALES

20.- ELIMINADO APELLIDOS, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con
el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con APELLIDOS

21.- ELIMINADO APELLIDQOS, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacién confidencial de conformidad con
el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con APELLIDOS

22.- ELIMINADO APELLIDOS, 1 parrafo de 1 renglon por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con
el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con APELLIDOS

23.- ELIMINADO APELLIDOS, 1 parrafo de 1 renglén por ser considerado como informacion confidencial de conformidad con
el Articulo 3.2 fraccion Il inciso a) de la LTAIPEJM y con APELLIDOS

*"LTAIPEJM: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

LGMCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion, asi como para la
Elaboracién de Versiones Publicas.

LPDPPSOEJM: Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus
Municipios."

Realizada con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco.



