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SISTEMA DIF DE 

ZAPOTLAN EL GRANDE 

PADA 2026 

Descripción breve 

 
El PADA 2026 da continuidad directa a los esfuerzos establecidos en el PADA 2025, 
el cual sentó las bases normativas y estructurales para la conformación del Sistema 
Institucional de Archivos (SIA).Habiéndose alcanzado durante el ejercicio 2025 las 
metas fundacionales, tales como la aprobación del Reglamento de Archivos, la 
elaboración del Manual de la Coordinación de Archivos, la instalación formal del Grupo 
Interdisciplinario y, de manera destacada, la inscripción del DIF Zapotlán en el Registro 
Nacional de Archivos (RNA).. 
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INTRODUCCION 

 

De conformidad con las facultades y obligaciones conferidas por la Ley General de 

Archivos (LGA) y la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios 

(LAEJyM), el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Zapotlán el Grande 

(DIF Zapotlán) presenta el Programa Anual de Desarrollo Archivístico (PADA) para 

el ejercicio fiscal 2026. 

Este documento constituye el instrumento formal de planeación estratégica y táctica 

que define las prioridades, objetivos, metas y líneas de acción en materia de gestión 

documental y administración de archivos que el organismo emprenderá durante el 

ejercicio. 

El PADA 2026 da continuidad directa a los esfuerzos establecidos en el PADA 2025, 

el cual sentó las bases normativas y estructurales para la conformación del Sistema 

Institucional de Archivos (SIA). Habiéndose alcanzado durante el ejercicio 2025 las 

metas fundacionales —tales como la aprobación del Reglamento de Archivos por 

parte del Ayuntamiento de Zapotlán el Grande, la elaboración del Manual de la 

Coordinación de Archivos, la instalación formal del Grupo Interdisciplinario y, de 

manera destacada, la inscripción del DIF Zapotlán en el Registro Nacional de 

Archivos (RNA)—, el presente programa marca una transición decisiva. 

El ejercicio 2026 transitará de la fase normativo-fundacional a la fase técnico-

operativa. El enfoque estratégico se desplaza hacia la implementación y 

consolidación de los procesos archivísticos, atendiendo de manera prioritaria la 

elaboración y aprobación de los instrumentos de control y consulta (Cuadro General 

de Clasificación Archivística y Catálogo de Disposición Documental), actualmente 

en proceso. 

Asimismo, este PADA asume como eje rector la mitigación de los riesgos 

identificados en el ejercicio anterior, particularmente la "Saturación de los Archivos 

de Trámite" , mediante la planeación formal para la puesta en operación del Archivo 

de Concentración. 

Todas las acciones aquí contenidas están diseñadas para asegurar el estricto apego 

a los principios de transparencia, rendición de cuentas, protección de datos 

personales, accesibilidad y la preservación de la memoria institucional del DIF 

Zapotlán. 
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Marco de referencia 

El artículo 6º Apartado A, fracciones I y V, de la Constitución Política de los Estados 

Unidos Mexicanos, establece que los sujetos obligados "deberán documentar todo 

acto que derive del ejercicio de sus facultades, competencias o funciones" y que 

"deberán preservar sus documentos en archivos administrativos actualizados". 

De conformidad con lo establecido en los artículos 23 y 28, fracción III de la Ley 

General de Archivos, así como 22, 23 y 30 fracción III de la Ley de Archivos del 

Estado de Jalisco y sus Municipios, los sujetos obligados que cuenten con un 

Sistema Institucional de Archivos, deberán elaborar un Programa Anual de 

Desarrollo Archivístico (PADA), el cual es una herramienta que contempla la 

planeación, programación y evaluación para el desarrollo de los procesos 

archivísticos, bajo un enfoque de administración de riesgos, protección a los 

derechos humanos y de apertura proactiva de la información. 

Con fecha 4 de mayo de 2016, se publicó en el Diario Oficial de la Federación, el 

ACUERDO del Consejo Nacional del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a 

la Información Pública y Protección de Datos Personales, por el que se aprueban 

los Lineamientos para la Organización y Conservación de los Archivos, el cual 

señala que el PADA es un instrumento de planeación orientado a establecer la 

administración de los archivos de los sujetos obligados, en el que se definen las 

prioridades institucionales en materia de archivos.  

El artículo 23 de la Ley de Archivos del Estado de Jalisco y sus Municipios, establece 

que el programa anual definirá las prioridades institucionales integrando los recursos 

económicos, tecnológicos y operativos disponibles; de igual forma deberá contener 

programas de organización y capacitación en gestión documental y administración 

de archivos que incluyan mecanismos para su consulta, seguridad de la información 

y procedimientos para la generación, administración, uso, control, almacenamiento, 

migración progresiva a expedientes electrónicos y preservación a largo plazo de los 

documentos en este formato, además de la asociación de los metadatos mínimos 

de descripción y asociados. 
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El presente PADA se alinea con las obligaciones específicas estipuladas en la 

legislación federal y estatal, las cuales se resumen en la siguiente tabla de 

correspondencia. Esta estructura demuestra que cada eje de acción planificado para 

2026 responde directamente a un mandato legal, asegurando la congruencia 

normativa y facilitando la asignación de recursos necesarios. 

Marco Normativo de Obligaciones Archivísticas Clave para el DIF Zapotlán 

Obligación Archivística Fundamento 

Legal (LGA) 

Fundamento 

Legal (LAEJyM) 

Eje Estratégico 

PADA 2026 

Relacionado 

Elaborar y publicar el PADA Art. 23 Art. 22 (Documento Rector) 

Contar con Cuadro General 

de Clasificación Archivística 

(CGCA) 

Art. 13, Fracc. I Art. 25, Fracc. I Eje Estratégico 1 

Contar con Catálogo de 

Disposición Documental 

(CADIDO) 

Art. 13, Fracc. II Art. 25, Fracc. II Eje Estratégico 1 

Establecer un Sistema 

Institucional de Archivos 

(SIA) 

Art. 21 Art. 21 (General) 

Contar con Archivo de 

Concentración 

Art. 21, Fracc. II, 

inc. c) 

Art. 21 Eje Estratégico 2 

Gestión de Expedientes 

Electrónicos 

(Implícito) Art. 45 Eje Estratégico 3 

Contener programas de 

capacitación 

(Implícito) Art. 23 Eje Estratégico 4 

Elaborar y publicar Informe 

Anual de Cumplimiento del 

PADA 

Art. 26 Art. 24 Eje Estratégico 4 

Inscribir y actualizar 

información en el Registro 

Nacional de Archivos (RNA) 

Art. 28 Art. 28 (Logro 2025) 

 



Pá giná 5 

DIAGNÓSTICO ARCHIVÍSTICO INSTITUCIONAL 

 Actualización a Cierre de 2025 

 

El presente diagnóstico actualiza la situación reportada en el PADA 2025, 

incorporando los avances significativos alcanzados al cierre del ejercicio 2025, 

conforme a la información proporcionada por la Coordinación de Archivos. Este 

análisis sirve como línea base para la planificación del ejercicio 2026. 

 

Logros Consolidados (Fundamentos del SIA - Cierre 2025) 

Durante el ejercicio 2025, el DIF Zapotlán consolidó la estructura fundamental de su 

Sistema Institucional de Archivos, subsanando las brechas de cumplimiento 

identificadas en el diagnóstico inicial: 

1. Cumplimiento Normativo Externo: Se concretó la inscripción del Sistema 

DIF Zapotlán en el Registro Nacional de Archivos (RNA) del Archivo General 

de la Nación (AGN). Este hito subsana la ausencia de registro reportada en 

agosto de 2025 y otorga visibilidad nacional al SIA del organismo. 

2. Cumplimiento Normativo Interno: Se logró la aprobación del Reglamento 

de Archivos por parte del H. Ayuntamiento de Zapotlán el Grande, dotando al 

organismo del instrumento jurídico vinculante para la gestión documental 

interna. 

3. Estructura Orgánica: Se elaboró y formalizó el Manual de Organización y 

Procedimientos de la Coordinación de Archivos del DIF Zapotlán, definiendo 

sus atribuciones y responsabilidades. 

4. Órgano Colegiado: Se llevó a cabo la instalación formal y la primera sesión 

ordinaria del Grupo Interdisciplinario (GI) en materia de archivos, 

estableciendo el órgano coadyuvante esencial para los procesos de 

valoración documental. 
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Estado Actual de los Procesos Técnicos (Línea Base PADA 2026) 

 

Si bien la estructura normativa y orgánica se encuentra consolidada, el diagnóstico 

a noviembre de 2025 identifica que los instrumentos técnicos de control y consulta 

archivística, de carácter obligatorio, se encuentran en fase de desarrollo ("en 

proceso"). Estos constituyen la prioridad central para el PADA 2026: 

1. Inventario archivístico por unidad administrativa: En proceso de 

levantamiento y consolidación. 

2. Elaboración del Cuadro General de Clasificación Archivística (CGCA): 

En fase de diseño y análisis funcional. 

3. Elaboración del Catálogo de Disposición Documental (CADIDO): En fase 

de diseño, dependiente de la conclusión del CGCA. 

 

Identificación de Áreas de Oportunidad (Derivadas del PADA 2025) 

 

La Matriz de Riesgos del PADA 2025  identificó amenazas que deben ser atendidas 

de manera proactiva en el ejercicio 2026, convirtiéndose en áreas de oportunidad 

estratégicas: 

1. Oportunidad 1 (Mitigación del Riesgo 2 - PADA 2025): El riesgo 

identificado de "Saturación de los Archivos de Trámite" por la acumulación de 

expedientes que concluyeron su vigencia activa, mandata como acción 

impostergable la "Puesta en operación del área de concentración en el 2026". 

El PADA 2026 debe materializar esta mitigación. 

2. Oportunidad 2 (Mitigación del Riesgo 3 - PADA 2025): El riesgo de 

"Pérdida de archivos digitales", evaluado con severidad de daño "Alta", exige 

formalizar la adquisición de la infraestructura propuesta ("Servidor de datos, 

unidades de respaldo, y equipo de digitalización”) e integrarla dentro de un 

programa estructurado de gestión y preservación digital. 
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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS Y ESPECÍFICOS PARA 2026 

 

Con base en el diagnóstico actualizado y la identificación de áreas de oportunidad, 

se establece la siguiente planeación estratégica para el ejercicio 2026. 

Consolidar el Sistema Institucional de Archivos (SIA) del DIF Zapotlán mediante la 

implementación formal de los instrumentos de control técnico (CGCA y CADIDO), la 

puesta en operación del Archivo de Concentración y el establecimiento de 

lineamientos para la gestión de archivos electrónicos, asegurando el cumplimiento 

normativo, facilitando la transparencia y la rendición de cuentas, y preservando la 

memoria institucional. 

Objetivos Específicos 

1. OE1: Formalizar, aprobar ante el Grupo Interdisciplinario y difundir los 

instrumentos de control y consulta archivística (Inventario de Archivo de 

Trámite, Cuadro General de Clasificación Archivística y Catálogo de 

Disposición Documental) en todas las unidades administrativas del DIF 

Zapotlán. 

2. OE2: Implementar las fases operativas, normativas, de infraestructura y 

equipamiento, para la puesta en marcha del Archivo de Concentración, 

estableciendo los procedimientos de transferencia primaria para mitigar el 

riesgo de saturación en los archivos de trámite. 

3. OE3: Establecer los lineamientos y la infraestructura tecnológica mínima para 

la correcta gestión, preservación y respaldo de los archivos electrónicos y 

digitales generados por el organismo, mitigando el riesgo de pérdida de 

información. 

4. OE4: Fortalecer la cultura archivística mediante la capacitación especializada 

del personal y la operación regular del Grupo Interdisciplinario, asegurando 

la correcta aplicación y adopción de los nuevos instrumentos y 

procedimientos del SIA. 

5. OE5. Poner en operación la oficialía de partes, como base de la Gestión 

documental, e inicio del proceso de digitalización, seguimiento y clasificación 

archivistica 
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PROGRAMA DE ACCIÓN Y EJES ESTRATÉGICOS 2026 

Para la consecución de los objetivos planteados, se establecen los siguientes Ejes 

Estratégicos, que desglosan las acciones, metodologías y entregables 

correspondientes al ejercicio 2026. 

 

EJE ESTRATÉGICO 1 

Consolidación y Aprobación de Instrumentos de Control Archivístico (OE1) 

Este eje atiende las tareas prioritarias identificadas como "en proceso" en el 

diagnóstico de cierre de 2025. 

 

Acción 1.1: Finalización del Inventario Archivístico por Unidad Administrativa 

 Descripción: Concluir el levantamiento físico y el registro normalizado de los 

expedientes existentes en los archivos de trámite de todas las unidades 

administrativas. Este inventario es el insumo base para los procesos de 

clasificación y valoración documental. 

 Entregable: Inventarios de Archivo de Trámite por Unidad Administrativa, 

elaborados conforme a los formatos y lineamientos aplicables. 

 Responsable: Coordinación de Archivos (CA), Enlaces de Archivo de Trámite 

(RAT). 

 

Acción 1.2: Elaboración y Validación del Cuadro General de Clasificación 

Archivística (CGCA) 

 

 Descripción: Diseñar, estructurar y formalizar el instrumento técnico que 

refleja la estructura documental del DIF Zapotlán con base en sus 

atribuciones y funciones. 

Nota: Se requiere la actualización del manual organizacional del Sistema 
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 Metodología: 

1. Análisis Funcional: Identificación de las atribuciones y funciones del DIF 

Zapotlán (basadas en su Reglamento Interno y Manual de Organización). 

2. Identificación de Secciones: Diferenciación entre funciones Sustantivas (ej. 

Asistencia Social, Procuraduría de Protección de NNA, Programas 

Alimentarios, Psicología) y Comunes (ej. Recursos Humanos, Recursos 

Financieros, Asuntos Jurídicos, Recursos Materiales). 

3. Identificación de Series: Definición de las series documentales que emanan 

de cada función específica. 

4. Validación del Grupo Interdisciplinario: Presentación de la propuesta de 

CGCA al Grupo Interdisciplinario para su análisis, coadyuvancia y validación 

formal. 

 Entregable: Documento "Cuadro General de Clasificación Archivística del 

DIF Zapotlán", validado por el Grupo Interdisciplinario. 

 Responsable: CA, Grupo Interdisciplinario (GI). 

 

Acción 1.3: Elaboración y Validación del Catálogo de Disposición Documental 

(CADIDO) 

 Descripción: Desarrollar el instrumento de control que establece los valores 

documentales (administrativo, legal, fiscal/contable), plazos de conservación 

(en Archivo de Trámite - AT, y Archivo de Concentración - AC), vigencia 

documental y destino final (baja o conservación permanente) de las series 

documentales. 

 Metodología: 

1. Elaboración de Fichas Técnicas de Valoración Documental (FTVD): Se 

requisitará una FTVD por cada serie documental identificada en el CGCA. 

2. Mesas de Trabajo: Se realizarán mesas de trabajo con los titulares de las 

Unidades Administrativas (UA) productoras de la documentación para el 

análisis de valores, definición de plazos de conservación y justificación de 

destino final. 
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3. Validación del GI: Presentación de las FTVD y la propuesta de CADIDO al 

Grupo Interdisciplinario para su validación formal, conforme a sus 

atribuciones. 

 Entregable: Documento "Catálogo de Disposición Documental del DIF 

Zapotlán", validado por el Grupo Interdisciplinario. 

 Responsable: CA, Titulares de UA, GI. 

 

Acción 1.4: Publicación y Difusión de Instrumentos 

 Descripción: Publicar el CGCA y el CADIDO, una vez validados, en el portal 

de transparencia del DIF Zapotlán. Paralelamente, se realizará su difusión 

interna para asegurar su correcta aplicación por parte de los RAT. 

 Entregable: CGCA y CADIDO publicados y socializados. 

 Responsable: CA, Unidad de Transparencia. 

 

EJE ESTRATÉGICO 2 

Puesta en Operación del Archivo de Concentración (OE2) 

Este eje materializa la mitigación del Riesgo 2 ("Saturación de los Archivos de 

Trámite") identificado en el PADA 2025, mediante la habilitación de la segunda etapa 

del ciclo vital del documento. 

 

Acción 2.1: Fase de Infraestructura y Equipamiento 

 Descripción: Habilitar un espacio físico que cumpla con las condiciones de 

seguridad, ambientales y de equipamiento necesarias para el resguardo de 

la documentación semiactiva (de consulta esporádica). 

 Actividades: 

1. Dictamen y adecuación del espacio físico (asegurando que esté libre de 

riesgos de inundación, plagas y con la seguridad estructural adecuada). 

2. Adquisición e instalación de estantería metálica de tipo archivo, con las 

especificaciones técnicas adecuadas para el peso y manejo de expedientes. 
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3. Instalación de medidas de seguridad: controles de acceso, detectores de 

humo y extintores (polvo químico seco o CO2). 

 Entregable: Espacio físico del Archivo de Concentración (AC) habilitado y 

equipado. 

 Responsable: CA, Dirección Administrativa. 

 

Acción 2.2: Fase de Normatividad Interna 

 Descripción: Elaborar los instrumentos normativos que regulan la operación 

y los servicios del Archivo de Concentración. 

 Actividades: 

1. Elaboración del "Manual de Procedimientos del Archivo de Concentración". 

2. Dicho manual deberá incluir, como mínimo, los procedimientos detallados de: 

Transferencia Primaria 23, Préstamo y Consulta de expedientes, y Disposición 

Documental (Baja documental o Transferencia Secundaria).23 

 Entregable: Manual de Procedimientos del Archivo de Concentración, 

aprobado. 

 Responsable: CA. 

 

Acción 2.3: Fase de Operación (Implementación de Transferencias Primarias) 

 Descripción: Iniciar el proceso controlado y sistemático de traslado de 

expedientes cuyo plazo de conservación en Archivo de Trámite (definido en 

el CADIDO) haya concluido. 

 Actividades: 

1. Elaboración de un calendario de transferencias primarias en coordinación con 

las UA. 

2. Capacitación a las UA (ver Eje 4) sobre la preparación física de los 

expedientes (expurgo de documentos de apoyo, foliación, estabilización y 

guardas). 

3. Implementación y llenado obligatorio del formato "Inventario de Transferencia 

Primaria". Este formato deberá incluir: No. de Caja, Código de Clasificación 
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(del CGCA), Descripción/Nombre del Expediente, Fechas Extremas (Apertura 

y Cierre), Plazo de Conservación (del CADIDO) y Valor Documental. 

 Entregable: Realización de la primera Transferencia Primaria piloto, 

documentada mediante el inventario correspondiente. 

 Responsable: CA, RAT de las UA. 

 

EJE ESTRATÉGICO 3 

Implementación del Programa de Gestión de Documentos Electrónicos y 

Preservación Digital (OE3) 

Este eje atiende el Riesgo 3 ("Pérdida de archivos digitales") identificado en el PADA 

2025, elevando la mitigación de una simple compra de hardware a un programa 

integral de gobernanza de la información digital. 

 

Acción 3.1: Adquisición de Infraestructura Tecnológica 

 Descripción: Adquisición de los recursos de hardware y software propuestos 

en el PADA 2025 como medida de mitigación esencial para el respaldo y la 

preservación digital. 

 Entregable: Adquisición e instalación de un servidor de datos dedicado para 

el repositorio documental y un sistema de unidades de respaldo (tipo NAS, 

almacenamiento en nube o similar). 

 Responsable: Dirección Administrativa, Área de Informática, CA. 

 

Acción 3.2: Definición de la Política de Gestión y Preservación Digital 

 Descripción: Establecer las directrices formales para la creación, gestión, 

uso, control y preservación a largo plazo de los documentos de archivo 

electrónicos y los expedientes digitalizados, asegurando su autenticidad, 

integridad y disponibilidad. 

 Lineamientos: La política deberá asegurar la observancia de la Norma 

Oficial Mexicana NOM-151-SCFI-2016 (Requisitos para la conservación de 

mensajes de datos) para los documentos que requieran valor probatorio. 
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 Entregable: Documento "Política de Gestión de Documentos Electrónicos del 

DIF Zapotlán". 

 Responsable: CA, Área de Informática, Área Jurídica. 

 

Acción 3.3: Establecimiento de un Esquema de Metadatos Mínimos 

 Descripción: Definir el conjunto de datos estructurados (metadatos) mínimos 

y obligatorios que deberán asociarse a los documentos electrónicos para 

permitir su correcta descripción, gestión, interoperabilidad y preservación. 

 Lineamientos: El esquema deberá contemplar metadatos descriptivos (ej. 

Título, Fecha, Autor), metadatos de preservación (ej. Checksum, formato) y 

metadatos de gestión (ej. Código de clasificación del CGCA, responsable). 

 Entregable: Documento "Esquema de Metadatos Mínimos del DIF Zapotlán". 

 Responsable: CA, Área de Informática. 

 

Acción 3.4: Definición de Lineamientos de Digitalización 

 Descripción: Establecer los criterios técnicos y de priorización para los 

proyectos de digitalización de acervos físicos. 

 Criterios: Se priorizará la digitalización de documentos con alto valor 

documental (histórico o legal), alta demanda de consulta (para evitar el 

manejo del original) o en estado de conservación vulnerable. 

 Estándares: Se definirán los estándares técnicos mínimos (ej. Resolución de 

300 DPI, formato PDF/A para preservación a largo plazo, 

 Entregable: Documento "Lineamientos de Digitalización del DIF Zapotlán". 

 Responsable: CA. 
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EJE ESTRATÉGICO 4 

Fortalecimiento del Sistema Institucional de Archivos (SIA) y Cultura 

Archivística (OE4) 

 

Este eje busca asegurar la adopción, correcta implementación y sostenibilidad de 

los instrumentos y procesos desarrollados en los Ejes 1, 2 y 3, mediante la 

profesionalización del personal. 

 

Acción 4.1: Programa Anual de Capacitación Archivística 2026 

 Descripción: Ejecutar un programa de formación especializada y aplicada, 

dirigido a los responsables de archivos de trámite (RAT) y enlaces de las UA. 

La capacitación de 2026 se enfocará en el uso de los nuevos instrumentos. 

 Temario Propuesto: 

1. Taller 1: Aplicación del CGCA y Descripción Archivística: Metodología 

para identificar la sección y serie correcta (según el CGCA) al crear un 

expediente. Apertura y cierre de expedientes. 

2. Taller 2: Valoración Documental y uso del CADIDO: Interpretación de los 

plazos de conservación, identificación de valores documentales y llenado de 

Fichas de Valoración (FTVD) para nuevas series. 

3. Taller 3: Procedimiento de Transferencia Primaria: Taller práctico sobre 

cómo preparar física (expurgo, foliación) y administrativamente (llenado de 

inventario) los expedientes para su envío al Archivo de Concentración.43 

 Entregable: Material didáctico y constancias de participación de los 3 

talleres. 

 Responsable: CA. 
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Acción 4.2: Operatividad y Sesiones Ordinarias del Grupo Interdisciplinario 

 Descripción: Dar cumplimiento al calendario de sesiones ordinarias del GI 

(instalado en 2025) para asegurar su rol coadyuvante en la toma de 

decisiones del SIA. 

 Funciones Clave en 2026: Conforme a la ley, las sesiones ordinarias tendrán 

como agenda prioritaria la revisión, análisis y validación formal de los 

entregables del Eje 1 (CGCA y CADIDO) y la aprobación de las políticas del 

Eje 3 (Gestión Electrónica). 

 Entregable: Actas de las sesiones ordinarias del Grupo Interdisciplinario. 

 Responsable: CA (Secretaría Técnica del GI), Integrantes del GI. 

 

Acción 4.3: Cumplimiento, Evaluación y Planeación Continua 

 Descripción: Asegurar el ciclo de planeación y rendición de cuentas del 

PADA, conforme a la LGA. 

 Actividades: 

1. Elaboración y publicación del "Informe Anual de Cumplimiento del PADA 

2025" (a más tardar el 31 de enero de 2026). 

2. Realización de seguimientos trimestrales internos sobre el avance de los 

entregables del PADA 2026. 

3. Elaboración de la propuesta del PADA 2027 durante el último trimestre de 

2026. 

 Entregable: 1. Informe de Cumplimiento PADA 2025 publicado. 2. Propuesta 

PADA 2027 elaborada. 

 Responsable: CA. 
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Cronograma de Actividades PADA 2026 

Eje Acción Clave Entregable Responsable (Ene-
Mar) 

(Abr-
Jun) 

(Jul-
Sep) 

(Oct-
Dic) 

4 Cumplimiento 
PADA 2025 

Informe Anual 
de 
Cumplimiento 
PADA 2025 

CA X    

1 Inventarios Consolidado de 
Inventarios de 
Archivo de 
Trámite 

CA, RAT X    

1 Elaboración 
CGCA 

Propuesta de 
CGCA 

CA X    

1 Validación 
CGCA 

CGCA Validado 
por el GI 

GI, CA  X   

4 Capacitación 
Taller 1 

Taller "Uso del 
CGCA" 

CA  X   

1 Elaboración 
CADIDO 

Propuesta de 
CADIDO y FTVD 

CA, UA  X   

1 Validación 
CADIDO 

CADIDO 
Validado por el 
GI 

GI, CA   X  

4 Capacitación 
Taller 2 

Taller "Uso del 
CADIDO y 
Valoración" 

CA   X  

2 Infraestructura 
AC 

Espacio físico 
del Archivo de 

CA, Admon. X X   
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Concentración 
habilitado 

2 Normatividad 
AC 

Manual de 
Procedimientos 
del AC 

CA   X  

3 Infraestructura 
Digital 

Servidor y 
respaldos 
adquiridos e 
instalados 

Admon., TI  X X  

3 Políticas 
Digitales 

Políticas 
(Gestión, 
Metadatos, 
Digitalización) 

CA, TI, Jur.   X  

4 Capacitación 
Taller 3 

Taller 
"Transferencias 
Primarias" 

CA    X 

2 Operación AC Primera 
Transferencia 
Primaria piloto 

CA, RAT    X 

4 Planeación 
2027 

Elaboración 
Propuesta 
PADA 2027 

CA    X 

4 Sesiones GI Actas de 
Sesiones 
Ordinarias del 
GI 

GI, CA X X X X 
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RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS  

Para la ejecución exitosa del PADA 2026, y en atención al Riesgo 1 identificado en 

el PADA 2025 ("Falta de recursos"), se identifican los siguientes requerimientos, los 

cuales deberán ser gestionados para su inclusión en el presupuesto anual de 

egresos del organismo para dicho ejercicio. 

 

1. Recursos Humanos : 

a) El personal adscrito a la Coordinación de Archivos (como órgano operativo 

central). 

2. Recursos Materiales (Solicitud Presupuestal): 

Para Eje 2 (Archivo de Concentración): 

a) Adquisición de estantería metálica con especificaciones de archivo. 

b) Adquisición de cajas de archivo de polipropileno o cartón libre de ácido. 

c) Adquisición e instalación de extintores, detectores de humo y sistema de 

control de acceso para el local del AC. 

Para Eje 3 (Gestión Digital): 

a) Adquisición de servidor dedicado o contratación de servicio de 

almacenamiento en nube. 

b) Adquisición de un escáner de uso rudo para proyectos de digitalización. 

Para Eje 4 (Capacitación): 

a) Recursos para talleres, materiales didácticos, impresiones y (opcional) 

certificaciones de competencia (p.ej. CONOCER). 

3. Recursos Financieros: 

Se requiere la asignación de una partida presupuestal específica en el 

Presupuesto de Egresos 2026, destinada a "Implementación del Sistema 

Institucional de Archivos",  
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ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS DEL EJERCICIO 2026 

La Matriz de Riesgos del PADA 2025 se actualiza para el ejercicio 2026, los riesgos 

fundacionales han sido mitigados; los nuevos riesgos se centran en la 

implementación técnica y la adopción de los nuevos procesos. 

Matriz de Administración de Riesgos PADA 2026 

ID Riesgo Proceso 

Afectado 

Frecuencia Severidad 

del Daño 

Mitigación de Riesgos 

1 Retraso en la 

validación y 

aprobación del 

CGCA y CADIDO 

por parte del 

Grupo 

Interdisciplinario o 

las Unidades 

Administrativas. 

Eje 1 

(Instrumentos 

de Control) 

Media Alta (Mitigación) Establecer 

mesas de trabajo 

preparatorias con las 

UA 1y un calendario de 

sesiones ordinarias del 

GI  con agenda definida. 

2 Resistencia al 

cambio o baja 

adopción de los 

nuevos 

instrumentos 

(CGCA/CADIDO) 

y procedimientos 

(Transferencia) 

por parte del 

personal en las 

UA. 

Ejes 1, 2, 4 

(Operación del 

SIA) 

Alta Moderada (Mitigación) 

Implementación del 

Programa de 

Capacitación intensivo y 

aplicado (Eje 4). 

Acompañamiento 

técnico permanente de 

la Coordinación de 

Archivos. 

3 Insuficiencia o 

retraso en la 

asignación de 

recursos 

presupuestales 

para la 

infraestructura del 

Archivo de 

Concentración 

(Eje 2) y la 

plataforma digital 

(Eje 3). 

Ejes 2, 3 

(Infraestructura) 

Media Alta (Mitigación) 

Presentación y 

aprobación del PADA 

2026 por la Dirección 

General para su 

inclusión formal en el 

anteproyecto de 

presupuesto 2026. 
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